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IIазва профсi7освiтньоТ програми

PiBcrlb
квшiфirtачiI

TepMiH
навчанllя

(Mic)

,Щата Перехйний контингент Загальна
чисшьнiсть

розрял,категорiя) початку
навчання

]авершепuя
навчавllя

професii
квалiфiкаuiТ
за ocBiTlriMи
поогDамямш

слухачlв

Сiчень
ПпофесiГrна пiдготовка

l КоятDолеD-касиD 2 роз 05- l0.2023 08,0l,2024 2

2 манiкюпник 2 роз 16.1|.202з 20,02.2024 8

J Офiсний слуэкбовечь (бухгалтерiя) б/кв 5,1 21.07.2023 08.01.2024 5 5

4 Офiсний слукбовеuь (бцгалтерiя) б/кв 5.1 08, l 1.2023 ||.04,2024 5 5

5 Водiй навантаrк}ъача 3 роз з,7 I4.1z.202з l 0,04.2024 7 1

Всього здшом: 0 Mlc. 2,7

Пiдвищеппя квдлiфiкацiТ за освiтпiмш

l эснови позообки вебсайтiв б/кв 3, l0 l6,0l,2024 |2,04.2024 8 8

2
Иiсrоsоft Excel та Gооglе-табличi з нуля до
PRo

бiкв 1,50 |5.12.202з 25,0|.2024 8 8

3 Эфiс-меllелжент з основами дiловодства б/кв 1,00 z0.12,2023 l 6.0 l -2024 8 8

4 Сфiс-лtеttедrкмелт з основами дiловодства б/кв l,00 25.01.2024 2|.02.2024 ll l1

5
Графiчний та веблизайн, Просrг}ъання
вiзчmыrих холrчп iкацiй

6/кв l,50 16 0l,2024 04.03,2024 8 8

6
Керуванпя БПЛА (квадрокоптером): теорiя

i пракгика
б/кв 0,24 l1.01.2024 21.0|.2024 7 7

1
Корисгувач ПК: офiснi технологii та
IHTenHeT

б/кв 2,|0 |z.|2,202з 09-02-2024 7
,|

9
l_{ифровiзачiя та колtп'ютеризацiя

блхгалтеоського облiку
б/кв )7 з1.01,2024 о| -04.20?4 l5

I]сього за розлiлом: 0 Mlc. 1z

ЛюпIii
ПпоФесiйIIа пiдготовка

эпеDатоп когельнi 3 Dоз 42 |3.02,2|J24 07.06.2024 l5

]тDопальн ик J 14.02,2024 12.04.2024 l0

J манiкюDtttrк 2 оозпяд (I[ клас) 3,5 z2.02.2024 z8.05.2024 |2

4 Коптролер-каOир 2 роз 4,4 08.02,2021
,1.06,2024 l5

5 Офiсниfi слlокбовечь (бухгалтерiя) б/кв 8,7 08.02,2024 l0. l0.2024 l5

6 Касир (в банку) б/кв 8,5 0l 02-2024 24.09,2024 lз

1 ЕлепDогазозварttик З роз 7.5 22,02.2024 25.09,2024 l5

Всього за розлiлом:
95

[Iiдвпrцеltltя квалiфiкацiТ за освiгшiмrl

l ]твооеttIlя об'скгiв 3D-графiки (очttо) б/кв 2 06.02,2024 o,1.04.20?4 |2

2

Робота та програмранtrя BepcraTiB з

члlсJlовим програмним керуваrttrям. (очно-

пистлнlriйrrп l[ змiна)
б/кв 1 08.02.2024 08.03-2024 l2

з
Керlвапня БПЛА (лронолr): теорiя i
ппактика (очIlо-дистанцiйно. lI зм itra)

б/кв 0,2 с7.02.2024 l|.02,2024
,7

4
Теортичнi та пракгичri аспектш роботи на

РРО (очно)
б/кв 0,2 06,02.2024 12,02.2024 l2

5
Iеоретичнi та прак,ичнi аспекти

склалськоi дiялыrостi (очно)
б/кв 7s 14,L\2,2024 2з.04.2024 l5

6
Корисгувач ПК: офiсlli технологii та

lHTepHeT
(очно)

б/кв 2,1 15 02.2024 16.04,2024 l5

7

CytacHi технологii адитивною
виробничтва: ЗD-дру( (очно-дисганцiйно,

II змiна)

бiкв l
,l5.02,2024

l 5,0з.2024 |2

Засryпник

1l
з5 8

2l



8 Этворення чифровоi iлюстDацi'i (очно) б/кв I 08.02.2024 0б 03,2024 ]5

9
Застосування агродрона у сiльському
господарствi (очно-дистанцiйно) б/кв п) l 9,02,2024 23.02,2024 8

l0
CptacHi технологii лазерного гравiрування
та рiзання матерiалiв (очно-дистанцiйно, II

змiна)
б/кв l 22,02.2.024 22 0з.2024 |2

ll Microsoft Excel та Gооglе_таблиtl, з *уля до
PRo (дистанцiйно) б/кв 1,5 26 02.2024 05 04,2024 l5

l2 L{ифровiзачiя та комп'ютеризацiя
бцгалтерського облiкч (очно) б/кв 28 02 2024 29.04.2024 l5

lз Сучаснi пiдходи ло органiзачii робiт у
:iльськомч господаоствi б/кв 0.24 лютии лютии 8

l4 Правовi та органiзачiйнi аспекти
]засмовiдносин ч сфеDl пос,тlт б/кв 0,24 лютии лютий

40
I5

1paBoBi та органiзачiйнi аспекги
ззасмовiдносин у сфеDi послчг б/кв 0,24 лютии лютий

lб
Основи охорони працl та правове

реryлювання взасмовiдносин в ylloBax
пiдприсмства

б/кв 0,24 лютий лютиЙ

40
,l7

Основи охорони праui та правове

реryлювання взасмовiдносин в умовах
пiдприсмс,гва

б/кв 0,24 люти и л к)ти й

l8
Правове реryлювання взасмовiдносин у
ci:tbcbKoMy господарствi з елсментами
охоDони поаui

б/кв 0,24 люти и лютий

52

l9
Правове реryлювання взасмовiдносин у
:iльському господарсвi з елементами
эхорони працi

б/кв 0,24 лютии лютий

)n
Правове реryлювання взасмовiдносин у
сiльському господарствi з елементами
охоронш пDацi

б/кв 0.24 лютий лютии

2,|

Правове реryпювання взасмовiдносин у
сiльському господарствi з елементами
охоDони працi

б/кв 0,24 люmй лютий

2z
Велсння робiт при виробничтвi чегли
Правовi та органiзацiйнi аспеmи,

б/кв 0.24 люти й лютий
l5

23
Велсmя робiт при виробництвi цегли
Правовi та органiзацiйнi аспепи, б/кв 0,24 лютпи лютий

?4
Сснови психологii та етики обслlтоврання
вiдвiдувачiв у сферi послуг б/кв 0.24 лютий лютий 7

25
Гехнiчне обслlгов)вання та ремонт
jlльськогосподарськоi те\нiки та TpaKTopiB

б/кв 0,24 пютий лютии ,7

26
Эбслуговування населення в сферi торгiвлi.
1paBoBi та органiзачiйнi аспекти

б/кв 0.24 лютий лютии ,7

Всьоrо за роздiлом: Mic з]6
Березень

IIрофссiйна ltiдготовка
l Iродавець продовольчих ToBaniB 3 роз 5п березень серпень l2

пепепiдготовка

l
Оператор з обробки iнформачii та
програмного забезпечення 2 кат 5,2 березень липень l5
Всього ]а роздiлом: 0 Mlc 2,7

Пiдвищення квалiфiкачiТ за освiтнiми
пDогDамамп

l
Viсгоsоft Excel та Gооglе-iuблЙчЙ *frяБ
PRo б/кв l,50 березень KBlTeHb l2

2 Офiс-менелжмент з основами дiловодства б/кв l,00 березень квlтень ,7

3
Графiчний та вебднзайн. Проскцвання
вiзуальних комунiкацiй б/кв l,50 березень KBITeHb 8

4
Застосування агролрона у сiльському
господарствi б/кв 0,z4 березень березснь ,7

5
Теоретичнi та практпчнi аспекrи роботи на
рро б/кв 0,24 березень березень s

6
Сучаснi пiлхоли.ао органiзацii робiт у
эiльськомч господаоствi б/кв 0,24 березень берсзень 9

,7 Сучаснi пiлхоли до органiзацii робtт у
эiльському госполарствi б/кв 0.24 березень березень 8

8
Користувач ПК: офiснi технологii та
Iнтернег б/кв 2,10 березень травень ]6

9
Jучаснi технологii обслуговування
;iльскогосподарськоi технiки б/кв 0,24 березень березень l0

l0 -учаснl техвологii обслуговlвання
]iльскогосподапськоi теtяiku б/кв 0,24 березень березень l0



ll
.I|отримання бсзпечнпt ров прачi при
виконаннi робiт в котельнях на рiзних
впдах палива

б/кв 0,24 березень березень l4

1z
.Цотримання безпечних умов прачi при
виконаннi робiт в котельнж на рiзних
видах палива

б/кв 0.24 березень березень l4

lз
,Щотримання безпечнж ушов праui при
виконаннi робiт в котельнях на рiзних б/кв 0,24 березень оерезень l4

l4
.Цотримання безпечних умов прачi при
виконаннi робiт в котельнп на рiзних
видах пiulива

б/кв 0,24 бсрезснь оерезень l4

l5 Правовt та органiзачiйнi аспекти
взасмовiдносин у сферi посrrр

б/кв 0,24 березень березень 20

lб Правовl та органiзацiйнi аспекти
взасмовiдносин у сферi посллт

б/кв 0.24 березень березень 20

l7
Основи охорони прачi та правове

реryлювання взасмовiдносин в умовах
пiдпри€мства

б/кв 0,24 березень берсзень 20

I8
Основи охорони прачi та правове

реryлювання взасмовiдносин в )Nовах б/кв 0,24 березень березень 20

l9
Правове реryлювання взасмовiдносин у
сiльському гослодарсmi з елементами
охооони поапi

б/кв 0.24 березень березень l5

20
Правове рсryлювання взасмовiдносин у
сiльському господарствi з елементами
охопони поаui

б/кв 0,24 березень березень l5

2l
Правове рсryлювання взасмовiдносин у
сiльському господарствi з елементами
охоtlони пllаtli

б/кв 0,24 березень березень l5

?2
Правове рсryлювання взасмовiдносин у
сiльському господарствi з елементами б/кв 0,24 березень березень I5

2з
Велення робiт при виробничтвi чегли.
Правовi та органiзацiйнi аспепи,

б/кв 0,24 березень березень
,7

24
Основи психологii та еmки обслроврання
вiдвiдувачiв у сфсрi послуг

б/кв 0,24 березень березень 20

25
Iеоретичнi та практичнi аспекти
складськоi дiяльностi

б/кв 2,з березень травень 1

26
Органiзачiя безпечних робiт на
пiлприсмствi. Правовi та органiзаuiйнi
аспепи

б/кв 0,z4 березень оерезень 9

2,7

Органiзачiя безпечних робiт на
пiдприсмствi Правовi та органiзачiйнi
аспекти

б/кв 0.24 березень березень 9

28
Органiзачiя безпечпих робiт на
пiдприсмствi, Правовi та органiзачiйнi
аспекти

б/кв 0,24 бсрезень березень 9

Всього за розлiлом: M lc, з5з
KBiTeHb

Професiйна пiдrотовка

l
Молодша медична сестра (молодший
медичний брат) з догляду за хвоDими

б/кв 3,0 KBlTeHb липень l5

2 Пполавеuь непDоловолъ 3 роз 5.8 KBlTeHb вересень l2
3 lродавсць продовол ьчих ToBaniB 3 роз 5,0 KBlTeHb вересен ь l]

Волiй навантажрача 3 роз з.,7 KBlTeHb сеDпсl{ь l5
Всього за роздiлом: 51

I liлвищешня квалiфiкsцiт за освiтпiмш

l Основи розробки вебсайтiв б/кв 3,10 KBlTeHb липень 20

2
.I|отримання безпечних ров прачi при
виконаннi робiт в котельня на рiзнж
видах палива

б/кв 0,24 KBiTeHb KBiTeHb l4

з
,I|отримання безпечних умов прачi при
виконаннi робiг в котельнях на рiзних
видах пitлива

б/кв 0.24 KBlTeHb KBlтelib 1,1

4
I|отримання безпечних умов прачi при
виконаннl робiт в котельня на рiзних
видах палива

б/кв 0,24 KBlTeHb KBlTeHb 9

5

Цотримання безпечних 1мов прачi при
tиконаннi робiт в котельнях на рiзних
rидах лii,лива

б/кв 0,z4 KBlTeHb KBlтeHb 9

б
-{ифровiзачiя та Комп'ютсризацiя
5ухгалтерського облiкч

6/кв )) кRlтень липень ,7

4



,7
Правове рryлювання взасмовiдносин у
;iльському господарствi з елементами
эхооони поаui

б/кв 0,24 KBlTeHb KBlTeH ь l5

8

Правове реryлювання взасмовiдносин у
:iпьському господарствi з слементами б/кв 0,24 KBlTeHb KBlTeHb l5

9
Правове реryлювання взасмовiдносин у
эiльському госllодарствi з елемснтами
эхооони пtlацi

б/кв 0,24 KBiTeHb KBiTeHb l5

l0
lpaBoBe реryлювання взасмовiдносин у
:iльському господарсвi з елементами
эхооони ппацi

б/кв 0,24 KBlTeHb KBlTeHb ll

lI Этворення малого бiзнесу: теоретичнi
)снови та пDакrичнi аспеmи

б/кв п5 KBlTeHb KBlTeHb l0

\2
Эрганiзачiйнi та психологiчнi аспекги
юботи педагогiв закладiв дошкiльноi
)свiти

б/кв 0,24 KBiTeHb KBiTeHb
,|

lз
3pacHi пiлхоли ло оргавiзацii робiт при
)бслуговуваннi сlльськогосподарськоi
гехнiки

б/кв 0,24 KBtTeHb KBlтeHb 1

всього за роздiлом: Mlc l53
Тра Bell ь

професiйна пiдготовка
l Эператор котельнi З роз 4,2 травень жовтеIIь I5
2 lоолавеuь 3 роз 50 TI]aBetlb веDесень 12

Всього fa роздiлом: 0 Mlc 2,1

пiдвнщення квалiфiкачiт за освiтпiми
пDогпамамш

l
Viсгоsоft Excel та Gооglе-табличi з нуля до
)Ro б/кв l,50 травен ь червень l0

2 Эфiс-менеджмеят з основами дiловодства б/кв 1,00 TpaBcIl ь червень 8

3
-рафiчний та вебдизайн, Просlсгlвання
riзуальпих комlтiкацiй б/кв l,50 травень червень 9

4
Георетичнi та практичнi аспекги роботи на

]ро б/кв 0.24 травень травень 9

5
Эуtаснi пiдходи до оргаяiзацii робiт у
:iльськомч госполаоствi

б/кв 0,24 травень травень l5

6
(орисryвач ПК: офiснi технологii та

б/кв 2, I0 травень лип ень I5

,7

)обота та програмування BepcTaTiB з

lисловим програмним керуванням
IJазерне рiзання та 3-D дD\t

б/кв 1,2 TpaBetlb червень I

8 Jтворення об'сктiв та счен ЗD-графiки б/кв l,s0 TpaBcIlb червень 26

9
1paBoBi та органiзацiйнi аспекти
ззасмовiлнослн v сфепi лоспг б/кв 0,24 травен ь травснь z0

l0 1paBoBi та органiзачiйнi аспекти
ззаспtовiдносин ч сфеоi послчг

6/кв 0.24 травень травень l0

ll -]ифровiзачiя та комп' ютеризачtя
5wгштепського облiкч б/кв 2,2 травень серлень l5

[lсього за DOздiJlом: м|с 49
Червешь

l]рофесiйна пiдготовка
эператоD котельнi 3 поз 42 листопад l5

2 Чанiкюрник 2 роз 3,5 червень верссень ll
з lподавець непDодовольчих т 3 роз 5,8 червень листопад
4 Касир (в банкч) б/кв 85 лютий 2025 l0

Всього за rlоздiлrlм: Mlc 48

Пiдвrlщення квалiфiкацii ]а ocBiTHiMп
програмами

l }астосрання агродрона у сiльському
,осполапствi б/кв 0.24 червень червень 8

2
Щотримання безпечних умов прачi при
lиконанIlt робlт в котельнях на рiзних б/кв 0,24 червень черRень ]4

3

Цотримання безпечних умов прашi при
]иконаннl робlт в котельнях на рlзних
]илах пшива

б/кв 0,24 червень llcpReH}, I,1

4
Цотримання безпечних умов прачi при
tиконаннl робiт в котельнж на рiзних
]идах пilлива

б/кв 0,24 червень червень |4

5

Щотримання безпечних proB пpaui при
lиконаннi робiт в котельнях на рiзних
]илах пшива

б/кв 0,24 червень червень l4

6
l еоретичнl та практичнl аспеffiи
;кладськоi дiяльностi

б/кв )1 червен ь серпень 1



Школа фермсрсва: Технологi[ обробки та

Школа фермерства: Технологii обробки та

сiльськогосподарськоi технiки та TpanopiB

Молодша медична сестра (мололший
медичний брат) з догляду за хворими

Microsoft Excel та Gооglе-таблицi з нуля ло
PRo

Графiчний та вебдизайн. Проскryвання

Користрач lTK: офiснi технологii та

Щифровiзачiя та комп'ютеризачiя

Нове хар.ryвання у закладах освiти, Аудит

Школа фермерства: Технологii обробки та

Школа фермерства: Технологti обробки та

Офiсний сrrужбовечь (бцга.птерiя)

Пiдвшщення квалiфiкачiI за освiтнiпtп

технологll олшення в житлово-

CyracHi тсхнологii опшення в житлово-

ClHacHi технологii опалення в житлоао-

технологiт опшення в житлово_

Спецiальне навчання олераторiв котелень з
Правил охорони прачi пiд час експлуатачii

, що працюс пtд тиском та
Правил безпеки системи гilзопостачання

навчання операторiв котелень з
Правил охорони працi пiд час експлуатачii

анняj що працюс пlд тиском та

Правил бсзпски системи газопосгачання

lальне навчання операторiв котелень з
Правил охорони прачi пiд час експлчатацii

що працюс пiд тиском та
Правил безпеки системи газопос tачання

цliшьне навчання операторiв котелень з
Правил охорони працi пiд час експлуатацii

шо працю€ лiд тиском та
Правил бсзпеки системи газопостачання



l0
Школа фермерства: Технопогii обробки та
lбеоiгання зеона

б/кв 0,24 серпень серпень 8

ll iIIкола фермерства: Технологii обробки та
]беоiгання зеDна

б/кв 0.24 серпень серпень l0

l2
Эрганiзачiя безпечних робiт на
liдприсмствi, Правовiтаорганiзачiйнi б/кв 0,24 серпень серпень 9

lз
Эрганiзачiя безпечних робiт на

riдприсмствi, Правовi та органiзачiйнi
lспеffi

б/кв t|.24 серпень серпень 9

l4 Гехнологiя зберiгання плодiв та овочiв б/кв 0,24 серпень серпеtlь
,7

l5
fсхнологiя виготовлення хлiбобулочних
rиробiв

б/кв 0,24 серпень серпень
,|

ВсьOг0 ]а роздiлом: м |с, l52
Вересешь

Персп iлготовка

l
Эператор з обробки iнформаuii та
Iрограмного забезпечення

2 кат вересень :rютий 2025 l5

Всього за роздiлом: l5
Пiдвищення квалiфiкацit ]а ocBiTHiMи

ппогпамами

l
Vicrosoft Excel та Gооglе-табличi з нуля до
]Ro б/кв l,50 вересень жовтень ]0

2 Эфiс-менеджмент з основами дiловодства б/кв l,00 вересень жовтень 8

3
{орисryвач ПК: офiснi технологii та
iнтеонет

б/кв l0 вересень л истопад ]8

4

)обота та програм}ъання BepcTaTiB з

lисловим програмним кер}ъанням,
IIазерне рiзання та 3-D дрчк

б/кв 1,2 вересень жовтень 12

5 -лacHl технологll опtlлення в житлово-
<омwшьнiй сфсоi

б/кв 0.24 вересень вересень ,7

6 -rlаснl тсхнологll опitпення в жтлово-
<омлнальнiй сфеоi

б/кв 0,24 всресень вересень 8

7
Jучаснi технологii опалення в житлово-
<омчнальнiй сфеоi

б/кв 0,24 вересень верссснь 1

8
Jучаснi технологii опалення в житлово-
(омwшьнiй cd]eni

б/кв 0.24 вересень вересень 18

9

]пецiшьне навчання операторiв котелень з

1равил охорони праui пiд час експлчатацlI
эбладнання, що працюс пiд тиском та
-Iравил безпеки системи газопостачання

б/кв 0,2 вересень вересснь l5

l0

]пецiальне навчання операторiв котелень з
-[равил охорсни праui пiд час експлуатацii
)бладнання, що працюе пiд тиском та
-Iравил безпеки системи газопостачання

б/кв 0,2 вересень вересень l5

ll
Спецiальве навчання операторiв котелень з

Правил охорони працi пiд час експлуатацii
обладнання, що прачюс пiд mском та
Правил безпеки системи газопостачання

6/кв 0.2 вересень вересень l5

l2
Безпека прачi пiд час виконання пiдсобних

робiт яа пiдприсмствах
сlльського гш\зl

б/кв 0.24 вересень вересень ]5

lз
Основи охорони прачi та правове

реryлювання взасмовiдносин в умовах б/кв 0,24 вересеtsь вересень 20

14
Всдення робiт при виробництвi чегли
Правовi та органiзацiйнi аспекти,

б/кв 0,24 вересень вересень 8

l5 Теоретишi та пракпчнi аспсmи
складськоi дiяльностi

б/кв 2,3 вересень л исто п а.д 1

lб Технiчне обслуговрання та ремонт
сiльськогосподарськоi технiки та TpanopIB

б/кв 0.24 вересень вересень ,|

Всього за розлiлом: Mlc |90
ЖoBTertb

Професiйна пiдготовка

l
молодша медична сестра (молодший
медичниff брат) з логлялу за хворими б/кв 3,0 жовтень сiчень 2025 l5

2 Манiкюрник 2 роз 3.5 жовтень сiчснь 2025 l
всього за поздiлом: 0 Mlc 2"l

пiдвищенпя шалiфiкачii за освiтнiми
пDогDамами

l Основи розробки вебсайтiв б/кв 3, l0 жовтень грудень 20



2
-{ифровiзачiя та комп'ютеризацiя
5чхгаптепськпго пбпiп, б/кв 2,2 жовтен ь грудень l5

3
Эснови психологii та етики обслуговуванн,
зiдвiдрачiв у сферi послут

б/кв 0.24 жовтень х(овтень l5

4

Эрганiзачiя безпечних робiт на

riдпрlлсмствi. Правовi та органiзачiйнi б/кв 0,24 жовтень жовтень 9

5
Эрганiзачiя та виконання робiт у котельня)
lя тпепппмч пяпuпi б/кв 0.24 жовтснь ,(овте н ь 1

Всього за ро]дiJIом: M lc, 66

JIшстопад
Пrlофесiйна пИготовка

3 7 листопад чеовень 2025 l5
всього ]а Dо]дiлом: 0 Mlc ]5

fIiдвипtення квалiфiкаttiТ за освiтнiми

l
Мiсгоsоft Ехсе| та Gооglе-табличi з нуля ло
PRo б/кв |,50 листопад груден ь 8

2 Эфiс-менелжпtент з основами дiловодства б/кв | ,00 листопад грудень 8

3
Корисцъач ПК: офiснi технологiТ та
[нтепнm

б/кв 2,l0 л истопад сiчень 2025 l8

4
Щифровiзаuiя та комп'ютеризацiя
бwгяптепсrкпгп пбпiw б/кв 2,1 листопад сlчень 2025 8

5
Основи психологi[ та етики обсл}товування
вiдвrд}ъачiв у сферi послл

б/кв 0,24 листопад листопад l5

6
Технiчне обслутов)вання та ремонт
сiльськогосподарськоl техн iки та TpalсгopiB

б/кв 0.24 листолад листопад 8

1

Органiзачiя безпечних робiт па
пiдлрисмствi. Правовi та органiзачiйнi
аспеffiи

б/кв 0,24 листопад листопад 9

Всього за ро]дiлом: Ml9
,74

Грчдепь
ппофесiйна пiдготовка

l 3 ооз тоавень 2025 12

2 Водiй навантажyвача 3 роз 3;7 гочдень KBiTeHb 2025 |5

] Стропальпик 3 роз I l4 02 2024 1 2 04 2024 8

Всього за роздiлом: 0 Mlc 35

Пiдвпrllенпя квалiфiкацiТ ]а освiтшiмrt

1

Основи психологii га етики обслуговування
вiлвiлуъачiв у сферi посл}т

б/кв 0.24 грудень грудень l5

2
Георетичнi та практичнi аспеrrи
:клалськоi лiяльностi

б/кв 2,з грудень березень 2025 l0

Всього за роздiлом: м ic,

Заступник директора з НВР Михайло КУЗЬМЕНко

] пектпогазпtпа пник

25

,{


