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ПРАВИЛА ПРИЙОМУ
до дншропвтровсьItого цЕнтру проФЕсtйно_твхнrчноi

освIти дЕржАвноi слухtБи зАЙнятостI
у 2024 роцI

загальна частинаI.
1.1. I_{i правила е обов'язковими для закладу професiйно-технiчноТ освiти

.]нiпропетровського цеFIтру
за}"t нятостi (дал i : I_{erlTp).

професiйно-технiчноТ освiти державноТ служби

|.2. Що l_{eHTpy приймаються громадяни УкраТни, iноземцi та особи без

гро}lадянства, що перебувають в ykpaiHi на законних пiдставах. Прийом на

навчання громадян УкраIни здiйснtоеться за наявностi лiцензiт на права

провадження ocBiTHboi дiяльностi у сферi професiйноТ (професiйно-технiчноТ)
освiти, в тому числi на професiйно-технiчне навчання, перепiдГотовку та

пi.lвищення квалiфiкацiТ.
1.3. Особливостi прийому на навчання до I_{eHTpy осiб, мiсцем проживанIlя

яких е тимчасово окупована територiя, територiя населених пунктiв на лiнiТ

зiткнення якщо особа не отрим€ша документ про ocBiTy вiдповiдно до
законодавства, визначаються вiдповiдно до Порядку прийому для здобуття вишоТ,

фаховоТ передвищоi ,га професiйноТ (професiйно-технiчноТ) освiт,и осiб, якi
проживають на тимчасово окупованiй територiТ АвтономноТ Респубrriки Itрим та

blicTa Севастополя, тимчасово окупованiй територiТ окремих районiв ЩоьrеuькоТ'га
ЛуганськоТ областей, територiТ населених пунктiв на лiнiТ зiткнення,
затвердженого наказом MiHicTepcTBa освiти i науки УкраТни вiд 0l березняr

2021 року JФ 271, заресстрованого в IVliHicTepcTBi юстицii УкраТни l5 квiтня 202l

року за JФ 505/36 |27(в редакцiТ наказу MiHicTepcTBa освiти i науки УкраТни вiд
10 серпня 2022 року J\гч726).

1.4 Кожен мас piBHi права на здобуття професiйноТ (професiйно-технiчноТ)
освiти вiдповiдно до своТх здiбностей i нахилiв незалежно вiд BiKy, cTaTi, раси,
кольору шкiри, стану здоров'я, iнвалiдностi, громадянства, нацiональнОстi,
полiтичних, релiгiйних чи iнtllих переконань, мови спiлкуванняt, етнiчного та

соцiального походження, сiмейного та майнового стану, наявностi судимостi,
rliсця проживання, мовних або iнших ознак, якi булти, с та можуть бути дiйсrtими
або припущеними.

Iноземцi, особи без громадянства та .особи, яким надано cтaтyc
закордонного украiнця, здобуваrоть професiйну (професiйно-технiчну) ocBiTy в

зак.lадах професiйноТ (професiйно-технiчноi) освiти УкраТни вiдповiдно до
чItнного законодавства Украiни.

Особа, яку визнано бiженцем або особою, яка потребус додаткового
захисту, мас piBHe з громадянами УкраТни право на ocBiTy.

Особа, стосовно якоТ прийнято рiшення про оформлення документiв дл;r

вирiшення питання щодо визнання бiженцем або особою, яка потребус
.1одаткового захисту таlабо яка оскаржуе рiшення щодо статусу бiженця та особи,
яка потребуе додаткового захисту, мае право на вступ до закладiв професiйноТ
( професiйно-технiчноi) освiти.
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Обrrеження допускаються за медичними показниками, а також показниками
професiйноТ придатностi, tцо визначаIоться Кабiне,гом Мiнiс'грiв УкраТни та

освiтньо-квалiфiкацiйними характеристиками (вiдповiдно до /]ержавних
cTaH.]apTiB професiйноТ (професiйно-технiчноТ) освiти з професiй, Затверджених

наказа}lи N{iHicTepcTBa освiт,и i науки УкраТни).
Професiйне навчання осiб з iнвалiднiстю внаслiдок вiйни

органiзовусться згiдно з рекомендацiями медико-соцiальноТ експерr,ноТ KoMiciT.

I_[eHTp cTBoploc таким здобувачам освiти вiдповiднi умови для гrрофесiйноГО

навчання (лиференцiйований пiдхiд до розроблення ocBiTHboT програми, розумне
прIIстосування навчального мiсця, забезпечення необхiдними навчально-

\1ето.fичними матерiалами та iнформацiйно-комунiкацiйними технологiями дляt

органiзачiТ освiтнього процесу згiдно iз законодавством, безперешкодний дос,гуtl
.]о бл,дiвель, споруд i примiщень закладу освiти вiдповiдно до державних
б1-:iвельних норм, стандартiв i правил тоuдо).

1.5. Прийом громадян до Щентру здiйснrоеться для здобуття професiй за

освiтньо-квалiфiкацiйним piBHеM <квалiфiкований робiтник>.
1.6. Прийом громадян до IJeHTpy для здобуття освiти здiйснrосться на:

- професiйне (професiйно-технiчне) навчання, вiдповiдно до затверджених
обсягiв за рахунок коrптiв Фонду загальнообов'язкового державного соцiального
страхування УкраТни на випадок безробiття в межах затвердженого бtоджету t-la

2024 piK;
- професiйне (професiйно-технiчt-tе) навчання (у тому чис"тti llерепiдго,говку)

за iншою (iншими) професiсrо (професiями), але не paHirr-re нiж через три роl{и
пiс.rя завершення безоплатного здобуття професiйноТ (професiйно-технiчноТ)
освiти за поцередньо здобутою професiсrо (професiями), за умови наявностi
пi:твердженого страхового стажу не менше двох poKiB i за наявностi вiльних
rriсцъ пiсля зарахування осiб, якi безоплатно здобуватимуть професiйrrу

1 професiйно-технiчну) ocBiTy вперше;
- професiйне (гrрофесiйно-технiчгrе) навчаFII]я (у тому числi перепiдго,говку)

за iншою професiею, якщо за станом здоров'я особа втратила можливiсть
вIlконувати роботу за попередньо здобутоrо професiсrо, що пiдтверджустьсrl
вIIсновком медико-соцiальноТ експертноi KoMiciT, до завершення трирiчrrого
перiолу таlабо за вiдсутностi гliдтверлженого страхового стажу не менtпе дt]ох
poKiB;

- професiйне (професiйно-технiчне) FIавчаI-ILlя (у тому числi перепiдготовк1,)
на запит про невiдкладне забезгtеченняl по,греб держави (регiону) у пiдго,говчi
необхiдних квалiфiкованих робiтникiв, здiйснюсться за рахунок коштiв Фонду
загальнообов'язкового державного соцiального страхування УкраТни на випадок
безробiття, а також за угодами з пiдприсмствами, установами, органiзацiями,
окремими фiзичними таlабо юридичними особами.

1.7. Прийом громадян для здобуття освiти за рахунок коштiв фiзичнrлх i

юридичних осiб здiйснtосться на професiйне (професiйно-технiчне) навчанFIя,
перепiдготовку, KpiM випадкiв, наведених у пунктi 1.6 цих правил, та пiдвищеrtгIя
квалiфiкацiТ.
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П. Приймальна комiсiя
2.1. Прийом до I-{eHTpy здiйснюс приймальна комiсiя.
2.2. очолюс приймальну KoMicito керiвник I_{eHTpy. Наказом I_{eHTpy вiД

:].l1.]02з N82-н пПро створенНя приймальноТ KoMiciT на 2024>) визначено та

затвер-f,кено персональний склад KoMiciT i порядок iT роботи (додаток Jф l ).

].3. Правила прийому до I_{eHTpy у 2024 роui розроблено вiдповiдно До

чItнногО законодавства УкраТни, затвердженi керiвником IJeHTpy та погод)tуються

з -fепарТаN{ентоМ освiтИ i наукИ облдерхrадмiнiстрашiТ не пiзнiше 01 грудI-IrI

поточного року, та вносяться до Сдинот державнот електроннот бази з питань

ocBiTlt.
2.4. ПриймаJIьна комiсiя :

2.4.|. Органiзовус прийом заяв та документiв безпосередньо вiд вступника

та абО череЗ електронниЙ кабiнеТ вступника, якi ресструються у lкурналi

ресстрацii документiв для вступу.
2.4.2. Визначае форrу ведення журналу ресстрацiт документiв для вступу

( паперова чи електронна);
2.4.З. Проводить зi вступниками бесiди з питань вибору професii, УМОВ

навчання, матерiального забезпечення та забезпечення особливого соцiального
захLIсту здобувачiв освiти, в тому числi осiб з особливими освiтнiми потребами,

працевлаштування пiсля закiнчення закладу освiти.
2.4.3. Органiзовус та координус пiдготовку та проведенFIя вхiдногсl

контролю.
2.4.4. Приймас рiшення щодо осiб, рекомендованих до зарахування /lo

I_[eHTpy, оформляс протокол та оголошус вiдповiднi списки осiб;
2.4.5. Органiзовус роботу щодо комплектування навчальних груп з осiб

направлених регiональними центрами зайнятостi та iх фiлiями, а ТаКож

об_lасними, Киiвським мiським центром зайнятостi, мiськими, районниМИ,
ltiськрайонними центрами зайнятостi (далi L{eHTp зайнятостi) вiдповiдно до стану
з:оров'я та професiйцоi придатностi вступникiв.

2.4.6. Вирiшус iншi питання', пов'язанi з прийомом.
2.5. Правила прийому I_{errTpy доводяться до вiдома вступникiв через засоби

rtacoBoT iнформачii, iнформацiйнi стенди, сайт заклалу освiти http://cpto.dp.ual, rlо
обl,rtовлюють:

2.5.|. Перелiк професiй, за якими здiйснюсться навчання згiдно :]

J\гч2).отр!r\lаними лiцензiями (додаток
2.5.2. Вимоги щодо освiтнього рiвня вступникiв за кожною професiсrо

(_]oJaToK N92).
2.5.З. Прогнозованi обсяги прийому на 2024 piK за рахунок коштiв Фонду

зага-]ьнообов'язкового державного соцiального страхування УкраТни на випадок
безробiття (лодаток N2).

2.5.4. OcBiTHi та освiтньо-квалiфiкацiйнi piBHi випускникiв (додаток JVч2).

2.5.5. Строк навчання за професiями (додаток J\&2).

2.5.6. Форми навчання (додаток J\Ъ2).

2.5.1. Обмеження з професiй за BiKoM вступникiв та медичними показаннями
вi:повiдно до законодавства (лолаток JYчЗ).



2.5.8. Прийом до Щентру здiйснюсться на пiдставi Сертифiкатiв на
професiйне навчання, виданих Щентром зайнятостi за мiсцем реестрацii особи як
безробiтноТ, вiдповiдно до результатiв наданих послуг з професiйноТ орiентацiТ та
,. Llа-]еного з ним договору.

].5.9. Приймальна комiсiя працюс вiдповiдно до наказу вiд 22,11,202З

-\iE]-H ,,Про створення приймальноТ KoMiciT на 2024 piK > (додаток J\lЪ l ).

].5.10. IJerrTp гаранту€ наявнiсть необхiдних мiсць в гуртоя(итку. N4iсl(я rз

.-, D:о/ъ.Itтку надаIоться здобувачам освiти вiдповiдrrо до Порядку забезпе.tеlt1-1яl

"-..р.ожIIткаN,Iи осiб,, якi здобувають ocBiTy в закладах професiйгIоТ (професiйно-
:ехнiчноТ) освiти, затвердженого постановою Кабiнеr,у N4iHicтpiB Украiгrи Bi,|l

_ 
- квiтня 2019 р. Ns 3З 1 . Поселення в гурто}киток вiдбувасться по Mipi

tц--r\lп.lсктування груп (протягом року).
].5.1 1. Порядок проход}кення медичного огляду вступникiв. I_{ен,гр

]-rI-{нятостi для проходження професiйного навчання направляс здобувача освiти
:о зак-Iадiв охорони здоров'я для проходження попереднього медичного огляду
зirповiдно до встановлених вимог в медичних установах за мiсцем проживанI-Iя.

2.5.|2. Центр зайнятостi направля€ безробiтних для обов'язкового
професiйного медичного вiдбору, психiатричного та наркологiчного оглядiв за
професiями, якi вiдповiдно до чинного законодавства потребують вищеназваних
ог_-tя:iв.

2,6. Групи починають навчання по Mipi комплеI<тування вiдповiдно /{о
графiк1, формування.

III. ЩокумеIiти для вступу
3. l. Зареестрованi безробiтнi надають:
- Сертифiкат на професiйне навчання вiд IJeHTpy зайнятостi;
- трудову книжку (за наявностi);
- документ про ocBiTy;
- }1едичну ловiлку за формою, установленою чинним законодавством;
- Сертифiкат I_{eHTpy зайнятостi на проживання (за необхiдностi);
- ресстрацiйний номер обrIiковоi картки платника податкiв.
З.2. Вступники, що навчаються за рахунок фiзичних i юридичних осiб, за

в:l\-черами або за направленнями (для УБД та осiб з iнвалiднiстtо внаслiдок вiйни)
подzlють заяву про вступ до I_{eHTpy, вказуючи обрану професiю, форrу здобуття
освiти, мiсце проживання, у:

- паперовiй формi (особисто);
- електроннiй формi з наданням iнформацiТ щодо документiв про рагriше

з:Йуту ocBiTy (основа вступу) яка мiститься в PeecTpi документiв про освi,гу
l через електронний кабiнет).

,Що заяви, поданоi в паперовiй формi вступник додае:
- ваучер або направлення;
- документ про ocBiTy;
- медичну ловiдку за формою, установленою чинним законодавством,
- ресстрацiйний номер облiковоТ картки платника податкiв.
Заява може бути подана особисто в паперовiй або електроннiй формi з

3liкористаннrIм технiчtлих засобiв електронноТ комунiкацiТ та з накладенням
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е_лекгронного пiдпису, rцо базусться на квалiфiкованому сертифiкатi електронного
пi:пrrс1,. У разi подання заяви в електроннiй формi особа додас до заяви
eJeKTpoHHi копii документiв.

Вступники пред'являють особисто документ, що пiдтверджуе громадянство,
Ta.]oK\,\leHT, що посвiдчус особу чи iT спецiальний статус, а особи, якi пот'ребУють

_]о_]аткового або тимчасового захисту та подали вiдповiдну заяву про визнання iх
бi,кенцеrr або особоtо, що потребус додаткового захисту, надають довiдку про

звернення за захистом в YKpaTrri.
-пI{сьмову згоду на обробку персональних даних;
- rовiдку ОК-5, що пiдтверлжуе наявнiсть страхового стажу (у разi

потребIl);
- висновок медико-соцiальноТ експертноТ KoMiciT (у разi потреби).
Якщо з об'сктивних причин (пiд час во€нного стану, надзвичайноТ ситуацiТ

або надзвичайного стану (особливого перiоду) документ про ocBiTy вiдсутнiй,
по.f,а€ться виписка з Реестру документiв про ocBiTy Сдиноi електронноi бази з

пllтaнb освiти про його отримання (без поданнrI додатка до документа).
З.З. Вступнику видасться розписка довiльноТ форми з перелiком отриманих

прIll"t\tчшьною KoMicicto документiв. Вiдмiтка про отримання розписки
-]о-]},часться до докумеI.tтiв вступника.

3.4. Заява в електроннiй формi подаеться вступником шляхом заповнення
е_-]ектронноi форми в режимi он;rайн та розгля/lасться приймальноIо ltoMicic:ro

Центрr,.
В електронному кабiнетi вступник зазначае TaKi данi:
- адресу електронноТ пошти, до якоТ вступник мас доступ. Зазначегtа

адреса буле логiном для входу ло особистого електронного кабir-lету;

- пароль для входу до особистого електронного кабiнету;
- серiю та номер документа про ранiше здобуту ocBiTy (основи вступу);
- наявнiсть документiв, що даIоть право на пiльги при вступi до закладу

професiйноТ (професiйноТ) освiти.
В електронному кабiнетi вступник завантажус:
- скановану копirо додатка до докумеIlта про ocBiTy;
- скановану копiю медичноi довiдки за формоlо, установленою

законодавством Украiни.
Особи, якi отримали в електронному кабiнетi або на електронну пошту

повi.rоrtлення про рекомендування до зарахування повиннi впродовж 5 робочих
:HiB подати оригiнали (копiТ) /lокументiв, перелiк яких зазначено у пунктi 3.2
цього розлiлу.

Члени приймальноТ KoMiciT надають допомогу вступникам пiд час подання
з{цв в електроннiй формi.

3.5. Особи, якi направляiоться на навчання пiдприсмствами, установами,
.rрганiзацiями, додають до заяви про вступ вiдповiдний документ (угода).

IV. Умови прийому
4.1. Прийом заресстрованих безробiтних ло I_\eHTpy проводиться на пiдставi

Сертифiката на професiйне навчання та укладеними угодами.
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:.]. Прlrйопл здобувачiв освiти на перепiдготовку здiйснюсться iuляхом
_:.;э_-]ення вхiдного контролю (тестування) з професiТ <оператор з обробки
._-.:.:\lацiТ та програмного забезпечення)). (додаток JYч4 ).

-l.З. Прlrйом на навчаI{ня осiб за кошти фiзичних та Iоридичних осiб, за

..:,.;.f з\ll1. а також за направленнями (лля УБ/{ та осiб з iнвалiднiс'гю внаслiДОК

=_;:..;:r на професiйне tIавчаIlня здiйснIосться на пiдставi укладеLlого доГоВорУ Та

_],Jзa:еноТ оплати.
\-. ЗарахуваIIIIя
5. 1 . Першочергово зараховуIоться:

- заресстрованi безробi,гнi;

- особt,t, якi вступаIоть до закJIаду професiйноТ (професiйгtо-технiчноТ)

_:з.:;l зэ цi.lьовим направленням на FIавчання.
j.]. Особи, якi I]ступаIоть на навчання за paxylloK фiзичних (rоридичних)

_,;.,-1 ззра\овуються llри наявностi вiльних мiсць, вiдповiдно до лiцензiйного
_- 1сяг1 .

Зерахt,вання осiб на навчання до I_{eHTpy на пiдставi ваучера здiйснrосться
--,: _eBHi професiТ вiдповiдно до наказу N4iHicTepcTBa економiки УкраТни вiд
' ' .rr-l.]0]3 року ЛГ9 2040 та Правил прийому у 2024 року.

ВItrtоги до вступу викладено у 11равилах прийому у 2024 роui i

.:-*..,Bi:atoTb вимогам для вступу на мiсця, що фiнансуIоться за кошти
: iз;:чнtlх юридичних осiб.

Jоговiр про навчаI{Ilя мас бути укладеним мiж IJегrтром та особоrо lle

-.;.::;ле 90 днiв пiсля видачi ваучера.
5.3, Заклад освiти протягом tI'яти робочих днirз пiсrlя укJlаденIlя iз

,_с,,-i}tsаче\I освi,ги договору r-rpo професiйне навчання подас l-l'eH,l,py зайня,l,ос,гi,

r.:;:;*i направив здобувача освiти на професiйне навчання, копilо таI(ого договору,
,.;вi:чен\: в устаFIовленому порядку yпoBtloвaжeнolo особоtо закладу освiти, r,a

:.-,f:axvнoк BapTocTi навчання здобувача освiти.
5._l. Не пiзнiше tlix< через 5 днiв пiсля закiнчення вхiдного контролю длrI

_:..песiт коператор з обробки iнформачiт та програмного забезпечення))
_:;:;*:l.tanbHa комiсiя приймае рiшення, оформляе протокол та оголоtпу€] список
_:"5. шо рекомендованi до зарахуваннrI на навчання до L{ентру за обраноlо
_:..фесiсю та формою здобуття освiти.

5.5. ЗарахуваI{ня до заклаllу освiти здiйснюсться наказом l<ерiвника L[eHTpy.

5.6. Оплата навчання здiйснtосться за рахунок KoшtтiB q)онду

_ j..:_lьнообов'яtзкового державного соIliального с],рахування УкраТни на виlIаltок
1:;:обiття, за кошти пiдприсмств, ycTal{oв, органiзацiй, окремих фiзичних 

,га/або

:_ ]i:_]IlLiних осiб в межах лiцеtlзiйних обсягiв, за ваучерами, а l-акож ,за

*::f,авJеннями (для УБД та осiб з iнвалiдгIiс,тrо внаслiдок вiЙни) на просРесiЙне
_{:3ЧаНня.

\rI. Прикiнцевi положеIIlIя
6.1. Особи, якi без поважних причин

" -, :HiB вiд дня Тх початку, вiдраховуtоться
-.]lrюдtlтися зарахування осiб, що отримали
.- ,]нтролi, але I{e були зарахованi.

не приступили до занять протягом
з I_{eHTpy. На звiльненi мiсця може
позитивнi результати при вхiдному
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зарахованi до L[eHTpy, а також тим, якi без поважних
занять, tIовертаються документи не пiзнirrlе п'яти днiв з

у спосiб, що не суперечить чинFIому законодавству

засвiдчують результати вхiдного контролю, зберiгаються
потiм знищуються, про що складасться вiдповiдний акт.

особам, якi не
приступили до

рlшення

iали, якi
року, а

иробничоТ роботи

Контроль за дотриманням Правил прийому до Центру злiйснIосТЬСЯ

науки Украiни, Щержавною службою зайнятостi,
науки .Щнiпропетровськоi облдержадмiнiстрацiТ, що

полiтику у сферi професiйноТ (професiйно-технiчноi) освiти в

повноважень.

]llpeI(Topa

центру ПТО ДСЗ l^.l .
михайло Кузьмвнко
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